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Après avoir lu les documents, répondez aux questions suivantes : 
 
La première loi sur le travail des enfants date du 21 mars 1841. Elle impose un âge minimum 
pour pouvoir travailler, fixé à 8 ans. Elle limite le travail de nuit et rend la scolarisation 
obligatoire jusqu’à l’âge de 12 ans. Cette loi a été peu appliquée. 
 
 
 

1) À quelle date la nouvelle loi sur le travail des enfants et des filles mineures1 a-t-elle 
été adoptée ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

2) D’après l’article 2, à partir de quel âge les enfants peuvent-ils être employés dans les 
manufactures, usines, ateliers ou chantiers ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3) D’après la note située en bas des pages 5 et 6 du livret, dans quelles industries les 
enfants peuvent-ils être employés à partir de 10 ans ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4) L’article 3 impose une durée de travail maximale. Quelle est-elle pour :  
 

- les enfants de 10 à 12 ans ? ……………………. 
- de 12 ans et plus ? ……………………………... 

 
5) D’après l’article 4, quels sont les horaires de travail de nuit ? Est-il autorisé pour les 

enfants ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

6) D’après l’article 5, un patron peut-il demander à un enfant de ranger, le dimanche,  
l’atelier dans lequel il travaille ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

7) Dans quel cas un enfant de plus de 12 ans peut-il travailler la nuit, un dimanche ou un 
jour de fête (article 6) ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                 
1 L’âge de la majorité était alors fixé à 21 ans. 
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8) Pourquoi le patron doit-il toutefois accorder un temps libre ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

9) À quelles conditions un patron peut-il embaucher un enfant pour travailler dans une 
mine, une minière ou une carrière ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

10) D’après l’article 8, les enfants qui travaillent dans l’industrie sont-ils scolarisés ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

11) Est-ce obligatoire ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

12) Est-ce contrôlé ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

13) L’article 10 apporte des précisions sur le livret d’enfant et d’apprenti étudié en 
première partie :  

- à qui est-il remis ? …………………………………………….. 
 

- quelles indications sont inscrites par les patrons ? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

14) La loi sur le travail des enfants a été adoptée dans le but de contrôler les conditions de 
travail et notamment de réduire le nombre d’accidents graves. D’après l’article 13, 
dans quels établissements est-il interdit d’employer les enfants de moins de 16 ans ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

15)  Quelles précautions les patrons doivent-ils prendre d’après les articles 14 et 15, pour 
assurer la sécurité des employés ? 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 


